e zatrudnienie w ramach umowy o prace

e terminowo wypatacane wynagrodzenie

e finansowanie i dotrzymywanie terminowosci
badan wstepnych, okresowych oraz kontrolnych

e odziez stuzhowa

e szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe

e niezhedne szkolenia BHP

Oprécz podstawowego wynagrodzenia
Nasi Pracownicy otrzymuja:

* premie uznaniowe

¢ kupony zywieniowe

¢ nagrody kwartalne

e hony Swiateczne

¢ ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy stuzhowej
¢ Swiadczenia socjalne

Chec do pracy i zaangazowanie
nagradzamy mozliwoscia szybkiego awansu!

Jesli jestes zainteresowany(a) pracg w naszej firmie wypetnij kwestionariusz osobowy
umieszczony na odwrocie i zt6z w Punkcie Obstugi Klienta
E.Leclerc Ursyndw
02-777 Warszawa, ul. Ciszewskiego 15
tel. (022) 389 86 43
lub ;
wypetnij formularz zgtoszeniowy zamieszczony na naszej stronie internetowej:
www.eleclerc.pl \
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0d 12 Iat pracujemy na nasz wspotny sukces!




KWESTIONARIUSZ 0SOBOWY

IMIE | NAZWISKO

DATA URODZENIA

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

TELEFON E-MAIL

WYKSZTALCENIE

PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA:

DODATKOWE KWALIFIKACJE:

OD KIEDY MOZE PAN/PANI PODJAC PRACE

CZY POSIADA PAN/PANI KSIAZECZKE DO CELOW SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNYCH: |:|TAK l:l NIE

W KTORYM Z DZIALOW CHCIALBY PAN / CHCIALABY PANI PODJAC PRACE:

| ] BAZAR AGD [ ] naBIA
|| BAZAR GOSPODARSTWO DOMOWE [ ] naPoJE

[ ] BAZAR SEZON [ ] MAGAZYN
|| DROGERIA / CHEMIA [ ] kasy

[ ] WEDLINY / GARMAZ / MIESO [ ] TEKSTYLIA
[ ] wARZYWA / OWOCE [ ] INNE

[ ] RysY

DODATKOWE INFORMACJE:

DATA PODPIS

HIPERMAREKET

E.LECLERC URSYNOW



